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附件 3：

尖扎县 2021 年度财政总决算情况说明

一、尖扎县收支决算完成情况

2021 年尖扎县地方一般公共预算收入 1.8983 亿元，为预

算的 94.74%，较上年下降 0.53%。上级补助收入 22.7622 亿元、

一般债务收入 1.4938 亿元、调入资金 0.0026 亿元、上年结转

0.0619 亿元、动用预算稳定调节基金 0.33 亿元。

尖扎县一般公共预算支出25.2267亿元，完成预算的95%，

较上年下降 5.16%；上解支出 0.8387 亿元，安排预算稳定调

节基金 0.0928 亿元，债务还本支出 0.1375 亿元。收支相抵后，

结转下年支出 0.2531 亿元。

二、地方政府债务情况说明

地方债务限额和余额情况：2021 年，地方政府债务限额

8.3165 亿元，其中一般债务 5.4343 亿元，专项债务 2.8822

亿元。年末地方政府债务余额 7.7774 亿元，其中一般债务

4.8952 亿元，专项债务 2.8822 亿元。

三、转移支付情况说明

上级补助收入 22.762224.4198 亿元，比上年下降 1.6576

亿元，下降 6.79%。其中：返还性补助 0.1319 亿元，一般性

转移支付 14.8296 亿元，专项转移支付 7.8007 亿元。
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四、“三公”经费情况说明

（一）“三公”经费支出执行情况说明。

2021 年度“三公”经费支出预算为 857.23 万元，支出决

算为 816.85 万元，完成预算的 95.29%，其中：因公出国（境）

费预算 0 万元，支出决算为 0 万元，完成预算的 0%；公务用

车购置及运行维护费预算 747.07 万元，支出决算为 717.44 万

元，完成预算的 96.03%；公务接待费预算 110.16 万元，支出

决算为 99.41 万元，完成预算的 90.24%。

（二）“三公”经费支出具体执行情况说明。

2021 年度“三公”经费支出决算中，因公出国（境）费

支出决算 0 万元，占 0%；公务用车购置及运行维护费支出决

算 717.44 万元，占 87.83%；公务接待费支出决算 110.16 万

元，占 12.85%。具体情况如下：

1、因公出国（境）费支出 0 万元。全年使用财政拨款安

排省级部门和部门所属单位出国团组 0 个，0 人次。

2、公务用车购置及运行费支出 717.44 万元。其中：公务

用车购置支出 220.25 万元，购置公务用车 13 辆；公务用车运

行费支出 497.19 万元，公务用车保有量为 334 辆。

3、公务接待费支出 110.16 万元。其中：国内公务接待支

出 110.16 万元，接待 1511 批次，接待 19092 人次。

（三）“三公”经费增减变化情况说明。

2021 年度“三公”经费支出决算数比上年决算数减少
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71.28 万元，下降 8.02%。其中：因公出国（境）支出决算数

比上年数减少 0 万元，下降 0%，主要是 2021 年受新冠疫情影

响，没有相关外事工作；公务用车购置及运行维护费支出决算

数比上年数减少 14.8 万元，下降 2.02%，主要是严格按照规

定，厉行节约；公务接待费支出决算数比上年数减少 45.73 万

元，下降 29.33%，主要原因是各部门严格控制支出，认真贯

彻落实八项规定要求，厉行节约、严格控制支出的结果。

五、2021 年预算绩效情况说明

2021年，县财政以绩效目标管理为龙头、以绩效监控为保

障、以绩效评价为手段、以结果应用为导向，不断健全预算绩

效管理机制，夯实预算绩效管理基础，全面推进预算绩效管理，

推动财政资金聚力增效，提高公共服务供给质量。

（一）绩效目标管理情况：一是加强领导机制。成立了以

局长葛鸣为组长、主管副局长才让扎西为副组长、各股室股长

为成员的绩效工作领导小组，为开展好此项工作奠定了组织基

础。二是健全内部工作机制。通过内部调整岗位，确定绩效股

正式工作人员 1 名，具体负责此项工作，为开展好此项工作提

供了机构和人员保障。三是完善制度建设。为进一步规范县级

部门预算绩效目标管理，提高财政资金使用效益，并结合今年

财政工作重点，修改完善了《省对县财政管理绩效考评指标体

系》、《县直部门预算管理综合绩效考评指标体系》和《乡镇预

算管理综合考评指标体系》，进一步提高考核指标与财政重点

工作的贴合度，达到“以评促管”的目的。四是加强日常管理
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和督导。印发 2021 年财政管理综合绩效考评重点工作及具体

分工，并对照省对县财政管理综合绩效考评指标体系中 30 项

指标，将每一项重点工作目标任务细化分解下发到各股室，并

安排专人进行工作督导检查，随时掌握各项工作进展情况，为

绩效评价工作提供第一手资料数据。

（二）绩效评价进展情况：一是推进构建社会信用体系，

改善县域信用环境。始终把农村信用体系建设作为一项提高我

县信用环境的主要工作来抓，联合各金融机构，鼓励多方参与，

共同推进农村信用体系建设。累计评定信用乡 9 个，信用村

86 个，信用户 6716 户，信用乡评定率 77.77%，信用村评定率

74.41%，信用户评定率 61.24%。顺利通过了“州级信用县”

验收，我县农村信用体系建设迈进了一个崭新的阶段。二是开

展惠农惠民财政补贴“一卡通”专项治理。聚焦惠民惠农财政

补贴政策，为实现补贴资金发放全过程监督，全面摸清“一卡

通”管理使用和补贴资金分配发放等情况，联合县纪委监委对

全县 2019 至 2021 年惠民惠农财政补贴“一卡通”进行专项治

理“回头看”，重点对惠民惠农财政补贴资金管理使用情况、

政策落实情况、工作规范情况等方面进行了检查，并对检查出

的问题进行了督促整改，确保资金及时、足额发放到群众手中，

充分发挥补贴资金作用。三是不断扩大“互联网+区块链+代理

记账”覆盖面，提升基层财务规范程度。2020 年省财政厅将

尖扎县定为扶贫资金代理记账改革试点，试点工作取得圆满成

功，向全省推广打下了坚实的实践基础。在此基础上，为加强

和规范我县村级财务核算，我局持续推进村级财务代理记账工
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作进程。目前已将全县 87 个行政村村级财务纳入代理记账平

台，印发了通俗易懂的藏汉双语版村级财务宣传册，举办全县

村级业务培训 4 次，提高了村级财务人员的业务技能，保障资

金安全，提高资金使用效益。

（三）结果运用情况：评选出 33 个单位，奖励资金 41 万

元。提高重点专项支出绩效评价质量方面，尖扎县财政局于 6

月中旬下发了《关于开展 2021 年财政专项资金重点项目绩效

考评的通知》(尖财绩字[2021]471 号),共选取 2020-2021 年

省州重点项 40 个,涉及资金为 41622.58 万元。评价项目主要

涉及乡镇基础设施建设、扶贫、教育、文化、生态保护、社会

民生等领域，单位自查已全部完成,重点评价阶段选择了 15 个

项目，通过聘请第三方服务机构的方式开展，评价工作已完成，

评价结果总体良好。


